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Europejski Fundusz Społeczny

Projekt pt. „Przedszkole na wsi szansą na dobry rozwój dzieci”

Finansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
Miejscowość, data.............................................

Ośrodek Przedszkolny w .................................................................................................
UMOWA O WSPÓŁPRACY

1. Ośrodek Przedszkolny funkcjonuje przez cały rok z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz przerwy urlopowej.

2. Do Ośrodka uczęszczają dzieci od 3 do 5 roku życia.

3. Dzienny czas pracy Ośrodka obejmuje godziny od ........................... do ...............................

4. Ośrodek Przedszkolny w .............................................. funkcjonuje od poniedziałku do piątku.

5. Przerwa wakacyjno-urlopowa od...................................... do ..........................................., oraz 

od ........................................... do ........................................... .

6. Ośrodek Przedszkolny nie prowadzi żywienia dzieci.

RODZICE

1. Rodzice zapisując dziecko do Ośrodka wypełniają „Kartę zgłoszenia dziecka do Przedszkola”.
2. W celu jak najlepszego poznania i edukacji dziecka rodzice dostarczają nauczycielowi Ośrodka informacji dotyczących zdrowia fizycznego, problemów wychowawczych i rozwojowych niezbędnych do prawidłowej pracy edukacyjnej z dzieckiem. Dostarczone informacje o dziecku są poufne i będą wykorzystywane przez nauczyciela tylko do uzgodnionej z rodzicami pracy z dzieckiem.
3. Rodzice i opiekunowie dzieci zapisanych i uczęszczających do Ośrodka wspomagają pracę nauczyciela przez obowiązkowy dyżur  w charakterze asystenta. Harmonogram dyżurów rodzice uzgadniają w porozumieniu z nauczycielem oraz rodzicami innych dzieci uczęszczających do Ośrodka.
4. Rodzice mają prawo otrzymywać wsparcie ze strony nauczyciela lub logopedy kiedy funkcjonowanie dziecka budzi ich niepokój.
5. Dziecko odbierają wyłącznie rodzice (prawni opiekunowie), którzy złożyli podpisy na „Karcie zgłoszenia dziecka” i „Umowie o współpracy” lub upoważnione przez nie osoby w formularzu „Upoważnienie do odbioru dziecka”.
6. Dziecko nie będzie wydawane osobie pod wpływam alkoholu lub której zachowanie budzi niepokój nauczyciela o bezpieczeństwo i zdrowie dziecka. W takim wypadku nauczyciel powiadomi innego upoważnionego opiekuna o zaistniałej sytuacji oraz poprosi o odebranie dziecka.
7. Rodzice i opiekunowie wraz z nauczycielem tworzą wspólnotę, która dba o Ośrodek i promuję jego działalność, zapewniając dzieciom jak najlepsze warunki rozwoju.
8. Rodzice dziecka mają prawo w każdym czasie uczestniczyć w zajęciach Ośrodka zarówno w charakterze obserwatora jak i uczestnika zajęć pod kierunkiem nauczyciela.
9. Rodzice i opiekunowie dzieci rozpoczynających edukację przedszkolną powinni pozostawać w Ośrodku do czasu, aż dziecko poczuje się bezpieczne i nie będzie potrzebowało ich bliskiej obecności.
10. Rodzice i opiekunowie mają prawo zgłaszać nauczycielowi wszelkie uwagi dotyczące pracy Ośrodka.
11. Rodzice w miarę możliwości biorą aktywny i czynny udział we wszystkich przedsięwzięciach Ośrodka.
12. Rodzice mogą zgłaszać nauczycielowi swoje propozycje zajęć w Ośrodku Przedszkolnym.
13. Rodzice przebywający podczas zajęć w Ośrodku nie krytykują dzieci, innych rodziców ani nauczyciela, logopedy, pedagoga i psychologa.

NAUCZYCIEL

1. Nauczyciel na bieżąco informuje rodziców o dyspozycji dziecka

2. Nauczyciel na bieżąco informuje rodziców o tematach zajęć w Ośrodku Przedszkolnym.

3. Nauczyciel organizuje co najmniej raz na kwartał spotkanie z rodzicami.

DZIECKO

1. W trakcie pobytu dziecka w Ośrodku udział dziecka w zabawach i zajęciach jest dobrowolny.

2. Dziecko chore powinno pozostać w domu i nie uczestniczyć w zajęciach.

3. Dziecko powinno mieć ubranie i obuwie umożliwiające nieskrępowany udział w zajęciach oraz ubranie dodatkowe na wypadek zabrudzenia, zamoczenia itp.

4. Nauczyciel może skreślić dziecko z listy wychowanków:

a. Z powodu przedłużającej się nieobecności dziecka na zajęciach (ponad 1 miesiąc) i braku zgłoszenia przez rodziców przyczyny nieobecności.

b. Z powodu nie przestrzegania niniejszej „Umowy o współpracy”

.......................................................                                                    ......................................................
  Nauczyciel







          Rodzice
� EMBED Word.Picture.8 ���








[image: image5.png]EFS



_1281174992.doc
[image: image1.png]foias

R Bl
P,

KK







